
・企業 ・学校 ・花き団体

・まちづくり協議会 ・ボランティア（個人・学生）

・フェアを契機に結成された市民団体

・企業 ・学校 ・花き団体

・まちづくり協議会 ・ボランティア（個人・学生）

・フェアを契機に結成された市民団体

フェアでつながった新たな仲間

事業の進め方①

花とみどりで人と人、人とまちがつながる！

【企業】
みどりの活動で
地域貢献したい！

【市民団体】
美しい花壇を
作りたい！

【市民】
花植えイベントに
参加してみたい！

ネットワーク化のイメージ

苗や肥料、
道具を提供して
くれる企業と
マッチング！

花植えイベントを
開催して
人手不足を解消！

イベントなどを通して多様な主体の連携をサポート＆コーディネート！

まちの花壇

緑化フェアで生まれた新たなつながりを活かし、多様な主体間による花とみどりのネット
ワーク化を促進します

未来の杜せんだいネット「ハナミドリエ」事業の進め方

・造園企業 ・緑の活動団体

・町内会等地域団体 ・公園愛護協力会

・公園施設管理者

・造園企業 ・緑の活動団体

・町内会等地域団体 ・公園愛護協力会

・公園施設管理者

既存の緑化活動

関心をお持ちでない方や

現在活動していない方

関心をお持ちでない方や

現在活動していない方

【お悩み②】
資材が足りない…

【お悩み①】
人手が足りない…

↓ ↓

事業の進め方② ３つのステージ戦略で、花とみどりを活用したまちづくり活動の輪を広げます

STAGE 03

行動する

活動を実践する
⇒ジャンルを超えてつなぐ

・花緑の活動に支援し、多分野
でWell Beingな暮らし
・レガシー花壇、コミュニティ
ガーデンでの活動の実践
・企業協賛や寄付、サポーター、
パートナーへの参画

活動参加へのきっかけをつくる
⇒たくさん見て知ってもらう
・イベント連携、シンポジウム等
・企業CSR、体験ボランティア、
ワークショップ
・WEB・SNS、メディアによる
発信

花とみどりを活用したまちづく
り活動の楽しさを知ることがで
きます。

花と緑で「まち」がすてきにな
ることを知り、参加したくなる！

活動を担う人材を育成する
⇒スクール&セミナー

・ステップアップ型の多様な講座
・企業、事業者、学校、保育園等
へのセミナー研修
・全市的な活動の掘り起こし

園芸や植物管理の知識はもちろ
ん、多様な人々と共に活動する
スキルを学ぶことができます。

知識と技術、仲間も増え活動
したくなる！

学んだことを実践する場ができ、
伴走支援や企業協賛などがある
ことで安心して活動できます。

活動の輪が広がる！必要な資
源が集まる！

STAGE 0２

学ぶ
STAGE 01

知る、楽しむ

活動を実践したい方へきっかけや関心がない方へ 知識や技術等を学びたい方へ

緑化活動をしたい個人や市民団体、地域貢献をしたい企業などを、緑化イベントなどを通じてつなぎ、ネットワーク化の促進を図ります。
例えば、花壇づくりをしている市民団体が人手や資材不足に悩んでいる場合、イベント開催などを通じて緑化活動をしてみたい個人の方を
呼び込み、人手不足の解消につなげるとともに、地域貢献をしたい企業とのマッチングを行うことで資材等の確保を図るなど、多様な主体の
連携をサポートします。

花やみどりの活動への関わり度合などを踏まえ、きっかけや関心がまだない方、ワンランク上の知識や技術を学びたい方、現地で活動を
実践したい方などを対象として、３つのステージに合わせた様々な取組みを展開していきます。

別紙１


