
様式第１号

１ 事業所の概要

〇

２ 温室効果ガスの削減目標等
2022 年度 t-CO2

t-CO2

％ 2.18 ％

％ 0.00 ％

３ 温室効果ガスの排出抑制に関する取組

％基本対策の実施計画

選択対策の実施計画

そ の 他 の 対 策 の
実 施 計 画

CO2排出量の主となっている電気使⽤について、節電の取組み（⼿順書作成、
従業員への教育訓練）は継続されており、今後大きな削減になる取組みは難しい
と思われるが従来の取組みを継続する。2022年度の削減率を参考値として目標
を設定した。

社内で排出されるゴミを分別し、リサイクルを推進
している。

ISO14001の認証継続

廃棄物削減対策の実施

実施年度

実施済

基準年度実施率 100 目標年度実施率 100

エコドライブ教育実施

デマンド管理

社内の空き地を利⽤して野菜を育て、社員に売った
お⾦を貯えて、被災した防風林や地域での植栽のた
めの苗⽊代として寄付を⾏っている。

目標設定の
考え方

基準年度

削減率

具体的な取組内容

守屋⽊材グループで年⼀回の「供養造林」を社有林
にて実施し、社員とその家族、来賓が参加して刈払
いや植栽をして森林整備活動を⾏っている。

基準排出量

目標排出量

外気冷房

目標原単位

削減率

0.00
その他非化石
エネルギー等

目標年度 2025

条例第2条第5号ハに該当する特定事業者

株式会社 奥羽⽊工所 仙台港工場
仙台市宮城野区港4-10-1

主 た る 事 業

215.9

条例第15条第1項に該当する⼀般事業者

温室効果ガスの
排出状況

及び削減目標

年度

非化石電気

森林の保全・緑化の推進 実施済

事業者温室効果ガス削減計画書概要（第二計画期間）

家具・装備品製造業

2.73

9.814基準原単位

9.6

事 業 所 の 所 在 地

事 業 者 の 名 称
事 業 所 の 名 称

株式会社 奥羽⽊工所 仙台港工場

事業者の該当要件

条例第2条第5号イに該当する特定事業者

210.0

条例第2条第5号ロに該当する特定事業者

％

項目

⽣産性管理

実施年度

森林の保全・緑化の推進 実施済

実施済

実施済

実施済

項目

市が実施する環境関連事業
への参画

実施済エコにこゴールドマイスターの認定

実施済

実施済

環境マネジメントシステム
の導入

（一般事業所等用）


