
地域特性に合わせた多様な
主体が活躍できる社会づくりダイバーシティ推進事業

多様な人々のもつ知識や経験、価値観を掛け合わせることにより新たな発想やイノベーションを生み出し、
まちの力に変えていきます。

担当： まちづくり政策局 ダイバーシティ推進課 ℡022-214-8919

外国人住民増加に向けた調査や実証事業
外国人住民の増加が見込まれることを踏まえ、生
活上の困りごとなどの調査を行うとともに、外国
人転入シーズンに合わせた実証事業などの取り組
みを進めています。

企業の皆様へのメッセージ
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 仙台は、全国に先駆けたバリアフリーまちづくりや、多様な主体の参画による防災・減災の取り組みなど、
多様性を尊重したまちづくりを進めてきました。

 人口減少や外国人住民の増加など、まちに集う人々の多様性が増す中、誰もが安心して住み続け活躍でき
るまちを目指し「仙台らしいダイバーシティまちづくり」を推進しています。

ジェンダードイノベーションの推進
性別や年齢など多様な視点を製品・サービスに組
み入れ、新たな価値を創出していくジェンダード
イノベーションについて、ワークショップなどを
通じて市内に広げていきます。


