
参考資料２ 
 

ダイバーシティ推進に関連するデータブックについて 
 
 
１．ダイバーシティ推進に関連するデータブックの作成について 
 ダイバーシティ推進に関連するさまざまな分野の幅広いデータを取りまとめたもの 
 各種施策を検討する際のモニタリング指標とする(KPI・成果指標としては取り扱わない) 
 令和７年度完成させ、年１回程度の更新を実施する。 
 
 
２．掲載を検討中の項目 
 
【基本情報】 
 人口(総数、日本人外国人別、男女別、年齢階級別)   
 外国人住民人口(総数、男女別、国籍別、在留資格別)   
 身体障害者手帳保持者数                
 精神障害者保健福祉手帳（障害者手帳）保持者数     
 療育手帳保持者数                   
 高齢者総合相談窓口相談状況      
 要支援・要介護者数          
 後期高齢者医療制度被保険者数     
 
【誰もが安心して住み続け、活躍できるまち】 
 「仙台市市民意識調査」における「仙台の住みやすさ」に関する項目の回答率 

 
【包摂的成長】 
 市内総生産(実質) 
 市民所得 
 1 人あたりの市民所得 
 実質経済成長率 
 事業所数 
 新設事業所数 
 起業者数(総数) 

 
【分野別】 
 子育て世代 
 幼稚園就園率                      ※視点 2 
 幼保連携型認定こども園就園率              ※視点 2 
 保育所待機率                      ※視点 2 
 育児休業取得率(宮城県内企業_総数、男女別)       ※視点２ 

 
 女性の活躍推進 
 有給役員(総数、男女別)                 ※視点３ 
 管理職的職業従事者に占める割合(男女別)         ※視点３ 
 従業者数(総数、男女別)                 ※視点３ 
 無期雇用者(総数、男女別)                ※視点３ 
 有期雇用者(総数、男女別)                 ※視点３ 

 
 障害のある方の活躍推進 
 障害者雇用の民間企業における達成企業の割合(宮城県)   ※視点３ 
 障害者雇用の民間企業における障害者実雇用率(宮城県)   ※視点３ 

 
 高齢者 
 65 歳以上の就業者数（総数）                        ※視点３ 

 
 外国人の活躍推進 
 外国人労働者数(宮城県内)                          ※視点３ 
 外国人雇用事業所数(宮城県内)                        ※視点３ 

 
【取り残されている人がいないかの確認】 
 不登校数(市立小・中)                           ※視点４ 
 1,000 人当たりのいじめ認知件数                     ※視点４ 
 児童相談所の相談件数(総数)                       ※視点４ 
 年平均離職率(宮城県)                          ※視点４ 


