
仙台市郡山老人福祉センター及び仙台市郡山デイサービスセンターの 

指定管理者候補者の選定経過及び結果について 

 

 仙台市郡山老人福祉センター及び仙台市郡山デイサービスセンターについて指定管理者

の公募を行った結果，次のとおりその候補となる団体を選定しましたのでお知らせいたし

ます。 

 

１ 施設概要及び指定期間 

 （1）施設名 仙台市郡山老人福祉センター及び仙台市郡山デイサービスセンター 

 （2）所在地 仙台市太白区郡山字行新田９番地の５ 

 （3）指定予定期間 令和４年４月１日～令和９年３月 31 日 

 

２ 選定までのスケジュール 

令和 3 年 7 月 15 日 健康福祉局選定委員会開催（募集要項，評価方法を審議） 

令和 3 年 7 月 28 日 募集要項配布 

令和 3 年 8 月 17 日 募集説明会開催 

令和 3 年 8 月 18 日～9 月 15 日 応募受付 

令和 3 年 11 月 4 日 健康福祉局選定委員会開催（面接審査，最終審査を実施） 

 

３ 健康福祉局選定委員会の構成 

  委員数 計６名 （内訳：民間委員 ３名，市職員委員 ３名） 

  ※11 月４日の委員会は民間委員１名が欠席 

 

４ 応募団体 

社会福祉法人仙台市社会福祉協議会 

 

５ 指定管理者の候補者 

 （1）団体名   社会福祉法人仙台市社会福祉協議会 

（2）代表者名  会長 山浦 正井 

 （3）所在地   仙台市青葉区五橋二丁目 12 番２号 

 

６ 選定理由 

社会福祉法人仙台市社会福祉協議会は，両施設の管理運営の理念を十分理解した上で，

利用者の立場に立った利便性の高い施設運営とサービス向上に向けた取り組みを提案

していることや，これまでの老人福祉センター及びデイサービスセンター管理運営の実

績から，ノウハウを生かした安定した運営が期待できるものと評価されました。 

  また，老人福祉センターにおける介護予防や認知症に係る事業の実施，ボランティア

活動を通じた社会参加活動の促進，デイサービスセンターにおける家族交流会の実施や

身体機能の維持向上に向けた取り組み等の提案は，利用実績や人員体制の状況等を踏ま

えたものであり，実現性が高いものと評価されました。 



７ 評価項目及び評価結果 

評価項目 配点 満点 社会福祉法人仙台市社会福祉協議会 

基本方針 100 500 458 

人材 80 400 355 

運営 150 750 705 

管理等 70 350 305 

費用 60 300 252 

加点・減点項目 ― -201～+268 189 

合計 460 2,568 2,264 

  ※ 「配点」は委員一人当たりの持ち点。「満点」は，最終評価を実施した委員５名の合計点。 

※  審査には，加点・減点方式の項目が含まれるため，最高点 2,568 点となります。 

加点・減点については，高年齢者等の雇用の安定等に関する法律に基づく高齢者の安定した雇

用確保の状況により加点（60 点），障害者の雇用の促進等に関する法律に基づく障害者雇用率

の達成状況により加点（60 点），常時雇用する労働者が 100 人を超える団体で，次世代育成支

援対策推進法に基づく「一般事業主行動計画」を策定していない場合に減点（-60 点），常時雇

用する労働者の数が 300 人を超える団体で，女性の職業生活における活躍の推進に関する法律

に基づく「一般事業主行動計画」を策定していない場合に減点（-60 点），仙台市内に本社・本

店を有する場合に加点（60 点），仙台市内に支社・支店・営業所を有する場合に加点（30 点），

現指定管理者が再度応募した場合に，現指定管理期間に対する評価に応じて加点減点（-81～

+88 点）するものです。 

 

８ その他 

  指定管理者候補者として選定された団体を指定管理者として指定する議案について，

令和３年第４回定例会に提出する予定です。当該議案が議会で可決された場合には，同

団体が指定管理者として，本施設の管理運営にあたることとなります。 

 

お問い合わせ先 

   健康福祉局保険高齢部高齢企画課企画係 

（電話番号：０２２－２１４－８１６７） 

 


