
新プランの枠組（案）※中間報告案を基に作成したもの 資料２

① 市の審議会等における女性委員登用率の向上 1 女性委員の登用率の向上

③ 地域団体・ＮＰＯ等における女性の参画の促進

・ 女性委員登用率の向上

・ 女性委員が不在の委員会の解消

・ 人材リストの効果的な活用

2 男女共同参画の視点による地域における活動の促進
・ 連携した人権教育の必要性 ② 教職員への意識啓発と研修の充実
・ 若年層への正確な知識の普及

・ 男性への働きかけの促進 ④ 若年者の健全な職業観を育成する教育の充実
・ ひとり親家庭への支援 ⑤ メディアにおける男女共同参画の尊重
・ 保育所待機児童の解消 ⑥ 女性の生涯にわたる心身の健康支援

・ 女性の就業・就業継続支援 ① 男性の家事・育児・介護等への参加の促進
・ 企業における理解の促進 ② 育児・介護休業取得の促進 3 仕事生活の調和（ワーク・ライフ・バランス）及び育児休暇等の取得促進

・ ワンストップサービスの導入

・ 配偶者暴力相談支援センターの設置 ④ 多様なニーズに対応した介護サービスの充実
・ ＤＶ予防の視点からの教育の実施 ⑤ ひとり親家庭等の自立に向けた支援

・ 企業との連携の促進 ① 女性の就業・就業継続のための支援
4 女性に対する暴力の根絶と被害者支援

・ 母子家庭への就業相談

・ 父子家庭への支援の必要性

・ 父親が育児しやすい環境

・ 企業における啓発

・ 市民目線での男女共同参画

・ 国際連合からの勧告の遵守 ① 人権・非暴力の観点からの教育の充実
・ 男性への意識啓蒙

・ 女性の健康支援

・ 仙台市における「新総合計画」の策定

② 市民活動団体及び企業との連携の強化

④ 男性も参加しやすい地域活動の推進
⑤ 外国籍女性の生活への支援

・
国際連合の女子差別撤廃委員会から
の勧告

・
数値目標の設
定

⑤

⑥ 多様かつ柔軟な働き方を可能にする取組の啓発

4

5

②

・
審議会等によ
る外部評価の
実施

男女の人権の尊
重

制度又は慣行が
男女の自由な選
択に及ぼす影響
に対する配慮

政策等の立案及
び決定への共同
参画

家庭生活におけ
る活動と他の活
動との両立の支
援

○

○

○

○

○重点課題Ⅰ

○重点課題Ⅱ

・

政策形成及び意思決定の場への参画に向けた
学習機会の提供

市民活動における男女共同参画の視
点の導入への取組

○重点課題Ⅲ

○重点課題Ⅳ

○重点課題Ⅴ

○重点課題Ⅵ

④

学校・家庭・地域の連携による教育・学習機会の
拡充

①

男女平等の視点に立った性に関する体系的な教
育・啓発の充実

③

緊急一時保護や自立支援等、暴力被害者に対
する支援の拡充

④

男女共同参画に関する市民活動への支援の拡
充

①

女性に対する暴力の根絶についての認識を深め
るための教育・啓発

②

ＤＶに関する相談窓口の充実と警察等関係機関
との連携の強化

③

農業・商工業等の自営業に従事する女性の労働
条件の向上

6

市及び市の関係団体等における女性の参画の
促進

②

多様なニーズに対応した子育て支援サービスの
展開

③

援護が必要な高齢者や障害者へのサービスの
充実

⑥

雇用の分野における待遇の確保に向けた取組の
推進

子育て・介護等と
仕事との両立の
支援

1

2

3

男女共同参画に
関する教育・学習
の推進

政策形成及び意
思決定の場にお
ける男女共同参
画の推進

労働の分野にお
ける男女共同参
画の推進

女性に対する暴
力の根絶と被害
者支援

地域における男
女共同参画の推
進

④

今後５年間で優先的・重点的に取り組むべき課題基本目標 施策の方向

男女共同参画推進センターと地域施設との連携
による学習機会の充実

③

事業所，学校，諸団体等，あらゆる場でのセク
シュアル・ハラスメントをなくすための取組の推進

⑤

企業における男女共同参画推進の取組への動
機づけとなるような優遇措置等の検討

③

企業における女性の登用促進など、女性の人材
活用に向けた取組の推進

・
国における「第３次男女共同参画基本
計画」の策定

・
今後５年間で優先的に取り組むべき「重
点課題」を新たに設定する

現計画において「重点課題」としている
項目を「基本目標」とする

・

・
乳幼児の保護者や教職員へのＤＶ研修
の必要性

現計画における取組の評価
から見える今後の課題

ヒアリングにおける
市民意見・提案等

男女共同参画の動向

＋

条例に基づく
計画の基本理念

新計画の策定にあたり
取り入れていくべき事項

計画の枠組

「新男女共同参画せんだいプラン」の枠組（案）

ＤＶ基本計画
（別冊作成）

推進体制

仙台市男女共同
参画推進本部

仙台市男女共同
参画推進センター

市民・企業

せんだい男女
共同参画財団

連携・協働
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